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Articolo 1 - Oggetto dell’appalto

L'incarico avra ad oggetto l'affidamento delle attivita di Medico Competente e di Sorveglianza
Sanitaria presso la Struttura territoriale dellANAS Veneto e Friuli Venezia Giulia ai sensi dell'art. 41
D.lgs. 81/08, e comprendera:

a) l'attivita di medico competente di cui al Capo lll, Sezione |, art. 25 del D. Lgs. 81/08;

b) le attivita di sorveglianza sanitaria di cui al Capo |ll, sezione V, art. 41 del D. Lgs. 81/08 per il
personale elencato nell’ allegato del presente capitolato;

¢) laformazione e l'aggiornamento degli addetti al primo soccorso di cui al DM 15 luglio 2003, n.
388;

d) la visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di
durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare l'idoneita alla mansione;

e) tutti gli esami clinici e biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti necessari dal
medico competente comprese le visite finalizzate alla verifica di assenza di condizioni di alcol
dipendenza e di assunzione di sostanze psicotrope e stupefacenti;

f) le vaccinazioni obbligatorie per legge e quelle eventualmente proposte in via facoltativa.

Il servizio sara eff a regola d'art ‘A rio, nell'assoluto ris i l ifiche

livelli di servizio e modalits o

te descritte negli articoli seguenti

Articolo 2 - Modalita di esecuzione del servizio
L'appalto dovra essere eseguito con l'osservanza di tutte le condizioni previste dal presente Capitolato.
Tra le attivita si evidenziano, a titolo indicativo e non esaustivo, le seguenti:
- & fatto obbligo al Medico Competente, in sede di offerta, di indicare la/le struttura/e sanitaria/e di
cui intende awvalersi per leffettuazione degli esami ematochimici e delle visite mediche

specialistiche;

- entro 30 (trenta) giorni dalla nomina, il Medico Competente, presa visione del Documento di
Valutazione del Rischio, dello stato degli ambienti di lavoro e del protocollo sanitario esistente,
trasmettera al Datore di Lavoro o suo delegato il protocollo sanitario che intende adottare nel
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quale dovra essere specificata anche
la metodologia che verra utilizzata per l'accertamento dell'assenza

- delle condizioni di dipendenza da alcol e da droga ; entro 30 (trenta} giorni dall'Aggiudicazione,
I'Aggiudicatario dovra fornire al Datore di Lavoro o suo delegato, per l'approvazione, i nominativi
dei medici specialisti di cui il Medico Competente intende awvalersi (per le specialitd indicate
nell'allegato Ad);

- il Datore di Lavoro o suo delegato potra, tramite il Servizio di Prevenzione e Protezicre,
effettuare visite di verifica presso i laboratori di analisi e prelievo ematico proposte
dall'Aggiudicatario che dovranno essere almeno due strutture distinte a seconda della Sede
territoriale (Unita Operativa) di appartenenza dei lavoratori owero nellambito della Regione
Veneto per I'Unita Operativa della predetta Regione e Trieste per il Friuli Venezia Giulia. In caso
di non approvazione, da parte del Datore di lavoro della committente it Medico competente
potra richiedere di individuare altro laboratorio/struttura messo a disposizione per le visite,
senza che cid determini oneri aggiuntivi per Anas. S.p.A;

- per giustificati motivi il Datore di Lavoro o suo delegato potra richiedere, in qualunque
momento, la sostituzione di uno o piU specialisti proposti dall'Aggiudicatario senza oneri
aggiuntivi per Anas. S.p.A.;

- laggiunta di tipologie di consulenze specialistiche non contemplate dovrd essere
preventivamente concordata con il Datore di Lavoro o suo delegato;

- il Medico Competente dovra fornire un recapito telefonico ed indicare una fascia oraria di

almeno 2 ore al giorno dei giorni feriali lavorativi, per poter essere contattato direttamente
dai dipendenti;

- in caso di assenza per ferie, malattia, ecc., allorquando per esigenze di servizio debba essere
garantita la tempestivita degli interventi, I'Aggiudicatario dovra provvedere a nominare un
sostituto, in accordo con il Datore di Lavoro o suo delegato;

- i pareri richiesti al Medico Competente sulle materie oggetto del presente contratto e su
tutte le materie per le quali il decreto legislativo 81/2008 prevede la collaborazione del
medico, dovranno essere resi entro 10 (dieci) giorni dalla data della richiesta;

- il calendario e gli orari delle visite dovranno essere preventivamente concordati con il
Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, tenendo conto che le visite mediche e gli
accertamenti ritenuti necessari dovranno essere effettuati durante I'orario di lavoro. Per il
personale con orario di lavoro continuato a turno unico antimeridiano le visite periodiche
programmate potranno essere effettuate esclusivamente la mattina;
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- le visite mediche
periodiche programmabili per ogni giornata dedicata alla sorveglianza sanitaria non
potranno superare il numero di 15 (quindici) e dovranno essere effettuate nel rispetto della
periodicita prevista dal protocollo sanitario;

- gli eventuali accertamenti supplementari specialistici dovranno essere effettuati entro 15
(quindici) giorni dalla data di effettuazione della visita concordando, con il Servizio di
Prevenzione e Protezione, modalita e orari di invio del Lavoratore;

- i giudizi di idoneita alla mansione specifica dovranno essere emessi in doppio originale, uno
per il Lavoratore con la copia della cartella sanitaria in busta chiusa e uno per il Datore di
Lavoro o suo delegato. | giudizi dovranno essere consegnati al Datore di Lavoro o suo
delegato entro 15 {(quindici) giorni dalla data di effettuazione della visita o, in caso di
accertamenti supplementari, entro 10 (dieci) giorni dalla data di effettuazione dell'ultimo
accertamento specialistico;

- la consegna e linvio dei predetti atti dovwrd sempre essere effettuata nel rispetto delle
disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e con salvaguardia del segreto
professionale;

- le cartelle sanitarie dovranno essere custodite, con salvaguardia del segreto professionale,
presso il luogo di custodia concordato, preventivamente, con il Datore di Lavoro o suo
delegato;

- le visite preventive in fase pre-assuntiva dovranno essere effettuate entro 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della richiesta trasmessa dall'Ufficio del Personale. Il giudizio di idoneita
dovra essere trasmesso al medesimo ufficio, eventualmente anticipandone via fax la
comunicazione, entro 7 (sette) giorni dalla visita, in modo da non ritardare il completamento
della procedura di assunzione;

- le visite mediche a seguito di assenza per motivi di salute di durata superiore ai sessanta
giorni dovranno inderogabilmente essere effettuate il giorno successivo a quello previsto di
rientro al lavoro ed il relativo giudizio d'idoneita dovra essere emesso e consegnato al
Datore di Lavoro o suo delegato lo stesso giorno della visita;

- le eventuali visite mediche richieste dal dipendente, qualora ritenute dal Medico Competente
correlate ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute suscettibili di peggioramento a
causa dell'attivita lavorativa svolta, e le visite mediche per cambio mansione dovranno essere
effettuate, in accordo con il datore di lavoro che ne sosterra gli oneri, entro e non oltre i 10
(dieci) giorni naturali e consecutivi al ricevimento della richiesta stessa;

- la consegna, su supporto cartaceo ed informatico, della relazione contenente i risultati
anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria di cui allart. 25, comma 1, lettera i) del
D.Lgs.81/2008, dovra avvenire almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione di cui all'art. 35
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del D.Lgs. 81/2008 convocata dal
Datore di Lavoro o suo delegato per illustrare tali risultati anonimi collettivi della sorveglianza
sanitaria ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza;

- il Medico Competente dovrd fornire la propria disponibilita a partecipare alla riunione
periodica di cui all'art. 35 del D.Lgs. 81/08 ed a qualsiasi altra riunione ritenuta necessaria dal

Datore di Lavoro o suo delegato, entro e non oltre 15 (quindici) giorni dall'invito formulato
dallo stesso;

- le riunjoni di cui al punto precedente si svolgeranno di norma presso la sede del Veneto di
Via Millosevich, 49 - 30173 Venezia Mestre (VE); qualora, per esigenze del Datore di Lavoro o
suo delegato, la riunione dovesse essere convocata in sede diversa da quella
precedentemente indicata, esse non daranno luogo ad oneri aggiuntivi a carico di Anas s.p.a.;

- la visita agli ambienti di lavoro di cui all'art. 25 lettera I) del D.Lgs. 81/2008 dovra essere
preventivamente concordata in quanto a luoghi e tempi con il Servizio di Prevenzione e
Protezione;

- entro 15 (quindici) giorni dalla data di effettuazione della visita degli ambienti di lavoro, dovra
essere consegnato un verbale di sopralluogo riportante le data della visita, i luoghi di lavoro
visitati, e le eventuali osservazioni e/o indicazioni;

- per quanto concerne i corsi di formazione degli addetti al primo soccorso, tempi, modalita e
luogo dovranno essere concordati con il Servizio di Prevenzione e Protezione.

- la formazione per gli addetti al primo soccorso si svolgera, di norma, presso la sede ANAS
S.p.A. di Via Millosevich, 49 - Mestre Venezia (VE) per gli addetti al primo soccorso di
riferimento alla Sede del Veneto e presso Via Fabio Severo, 52 di Trieste (TS) per gli addetti al
primo soccorso di riferimento alla Sede del Friuli Venezia Giulia;

- N rapporto docenti/discenti dei corsi di formazione ed aggiornamento di primo soccorso
dovra essere per la parte teorica non superiore a 1:30 e per la parte pratica non superiore a
1:20; il superamento dei valori massimi dei suddetti rapporti potra avvenire solo per
giustificati motivi e su esplicita autorizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione:

- La struttura sanitaria dedicata, cosi come esplicitamente indicata in sede di offerta, costituira
obbligo contrattuale per I'Affidatario.

- Eventuali awicendamenti riguardanti il personale che compone la struttura operativa, in via
esclusiva all'esecuzione dei servizi sopra descritti, dovranno essere concordati ed esplicitamente
autorizzati da parte del Responsabile del Contratto di ANAS,

- L'Affidatario dovra, infine, confermare l'assenza di conflitti di interesse reali o potenziali in
relazione all'espletamento dell'incarico.

Capitolato d'appalto per 1 servizi di Sorveglianza Sanitaria
Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia



danas

GRUPPO FS ITALIANE

- Lincarico, conferito con atto
formale di nomina stilato sull'apposito modello {mod. DCROS.05.01) ha validita (annuale) e verra
confermato a discrezione del D.L. ogni anno. Qualora non vi fossero awvisi di rescissione d
contratto entro quindici giorni dall'inizio delfanno solare la nomina sara prorogata d'ufficio fino
alla scadenza naturale del contratto.

- Le parti potranno recedere dal contratto 60 giorni prima della sua scadenza.

Il medico competente prescelto dovra, inoltre:

1. trasmettere, entro il primo trimestre dell'anno successivo all'anno di riferimento,
esclusivamente per via telematica, ai servizi competenti per territorio le informazioni,
elaborate evidenziando le differenze di genere, relative ai dati collettivi aggregati sanitari e di

rischio dei lavoratori, sottoposti a sorveglianza sanitaria secondo il modello in Allegato 3B al
D.Lgs. 81/08;

2. partecipare alla valutazione del rischio stress-lavoro correlato;

3. parantire, su richiesta del datore di lavoro, la propria presenza preso le sedi aziendali per far
fronte a eventuali ispezioni disposte o chieste dall'organo di Vigilanza.

Articolo 3 - Adempimenti previsti dalla normativa vigente e modalita di effettuazione degli stessi.

Nell'espletamento dellincarico, il M.C. effettuera tutti gli adempimenti di sua competenza, previsti dalla
normativa vigente, rapportandosi direttamente con il D.L. e con il Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione. In particolare, ai sensi della procedura PA.DCROS.05, il M.C,, in collaborazione con il RSPP,
predispone uno scadenzario degli accertamenti sanitari periodici. I RSPP, a sua volta, trasmettera al M.C,
al D.L. ed all'Unita Risorse Umane ed Amministrazione il calendario concordato delle visite.

Articolo 4 - Risorse,

I Medico Competente nominato si impegna a mettere a disposizione tutti i mezzi, la conoscenza e |l
personale necessario a realizzare le attivita coerenti con la sorveglianza sanitaria.

Articolo 5 - Corrispettivi e tariffe

Per i corrispettivi dovuti per le prestazioni previste nel presente contratto, si fara riferimento alle tariffe
che gli interpellati dovranno inserire nelfAllegato A6 al'uopo predisposto;

Il pagamento sara effettuato trimestralmente dietro presentazione di regolare fattura elettronica
comprensiva della Ritenuta di Acconto e previa dichiarazione di regolare esecuzione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dell'unita produttiva interessata.

Capitolato d'appalto per | servizi di Sorveglianza Sanitaria
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Il documento contabile dovra inoltre
essere accompagnato da uno schema riepilogativo e descrittivo delle attivita espletate comprensivo dei
risultati anonimi collettivi,

Articolo 6 - Modifiche.

Per laggiunta di tipologie di consulenze non contemplate, cosi come ogni eventuale modifica e/o
integrazione al presente capitolato dovra essere preventivamente richiesta per iscritto e con l'esatta
indicazione della clausola che si intende modificare e/o integrare direttamente al D.L.

Articolo 7 - Obblighi a carico del Datore di Lavoro
Il Datore di Lavoro siimpegna;

1) a formalizzare gli elenchi del personale da sottoporre a sorveglianza sanitaria, una volta
individuati, a seguito della valutazione dei rischi e successivi aggiornamenti,

2) a convocare Con apposita comunicazione scritta il personale per le visite mediche nei giorni ed
ore, indicati dallo stesso medico competente, presso la Sede della Struttura Territoriale di Venezia
¢ del Friuli Venezia Giulia rispettivamente in Via Millosevich 49 - Venezia Mestre e in Via Fabio
Severo, 52 -Trieste.

Articolo 8 - Risoluzione del contratto per inadempimento del MC.

Qualora il medico competente si rendesse inadempiente, anche parzialmente, agli obblighi contrattuali, 1l
D.L. avra la facolta di risolvere anticipatamente il contratto, con effetto immediato, a mezzo di semplice
comunicazione allo stesso medico con lettera raccomandata, applicando una penale pari all80%
dellimporto maturato alla data della notifica dovuto per le attivita di medico competente, fatto salvo |l
diritto al risarcimento degli eventuali ulteriori danni.

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali.

Ai sensi dellart. 13 della Legge 196/2003 e s.m.i. i dati personali del D.L. e/o dei suoi collaboratori e
dipendenti dello stesso forniti in vista della formalizzazione del presente capitolato o conosciuti
successivamente nella fase di adempimento contrattuale, potranno essere trattati per finalita di gestione
del rapporto contrattuale. Il trattamento dei dati potra essere eseguito sia manualmente sia mediante
l'uso di sistemi automnatizzati con logiche strettamente correlate alle finalita di cui sopra e, comunque, nel
rispetto delle misure di sicurezza e riservatezza necessarie, facendo uso di mezzi che ne prevengano i
rischio di perdita o di distruzione, di accesso non autorizzato ¢ trattamento non consentito.

Articolo 10 - Foro Competente.
Tutte le controversie o vertenze connesse allesecuzione e linterpretazione del presente contratto

saranno decise dal Tribunale di Venezia.

Articolo 11 - Oneri di sicurezza

Capitolato d'appalto per | servizi di Sorveglianza Sanitaria
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In considerazione della natura del
servizio oggetto di appalto, non sussiste la necessita di procedere alla predisposizione del D.UVR.L e
pertanto di indicare la stima dei costi di sicurezza, in quanto pari a zerg.

Tuttavia il Medico Competente dovra attenersi durante I'esecuzione dei servizi o i sopralluoghi alle
MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE GENERALI richiamate:

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE GENERAL!
s  Esporre la tessera di riconoscimento contenente le generalitad del Medico qualora

Competente e lindicazione del datore di lavoro per tutto il tempo di permanenza nell'azienda (ai sensi
dell'art. 26 .8 D.Lgs 81/08).

» In caso di pericolo attenersi alle procedure dell'azienda committente.

» Indossare i Dispositivi di Protezione Individuale ove prescritti.

« Operare solo con proprie macchine e attrezzature a norma.

» Rispettare il divieto di fumo all'interno delle Sedi Compartimentali;

Articolo 12 - Allegati

Sono parte integrante del presente capitolato gli allegati:
A1 - Sedi attuali della Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia

A2 - Personale della Struttura Territorigle sottoposto a Sorveglianza Sanitaria suddiviso per Unita
Operative;

A3 - Protocollo Sanitario adottato;

A4 - Elenco delle Specialita Mediche

A5 - Bisogno stimato di formazione per gli addetti al Primo Soccorso

A6 - Elenco delle attivita di Sorveglianza sanitaria suddivise per mansione

Capltolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitaria
Attivitd d Medico competenite e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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Allegato A1

ELENCO SEDI ANAS SpA IN VENETO

10

N° SEDE INDIRIZZO CITTA'
1 Sede Territoriale del Veneto Via Mitlosevich, 49 - Mestre Venezia Mestrg
Venezia
2 | Autoparco Via Ticino, 10 Padova Via Ticino, 10 Padova Padova
3 | Sede diBelluno Viale Europa n. 71 Belluno
4 | Sede di Venezia S.Croce, 729 Venezia
5
ELENCO SEDI ANAS SpA in Friuli Venezia Giulia
N° SEDE INDIRIZZO CITTA'
1 S?d? U WA S0 S TR S Via Fabio Severo, 52 - Trieste Trieste
Giulia
2 | Autoparco di Udine Via Cividale, 370 - Udine Udine
3 | Ufficio di Udine Via della Rosta, 6 - Udine Udine
4 | saia Operativa Lo‘callta Padriciano, 451 - Padriciano Trieste
Trieste
S |..
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Allegato A2

ELENCO PERSONALE SOTTOPOSTO A SORVEGLIANZA SANITARIA

MANSIONE N° Risorse Sede N° Risorse Sede
VENETO FRIULI VENEZIA GIULIA

ADDETTO SALA OPERATIVA H/24 45 37
VIDEOTERMINALISTI
ESERCIZIO 77 55
(Cantonieri/Sorveglianti/Operatori
Spec.ti)
IMPIEGATI TECNICI 65 19
SERVIZIO DI VIGILANZA STRADALE 10

Totale 187 111

11

Totale delle Risorse Umane a decorrere dal 01/01/2020 presenti nella Struttura Territoriale Veneto e Friuli

Venezia Giulia

isorse U

e unita

Capitolato d'appaito per | servizl di Sorveglianza Sanitaria
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llegato A3

PROTOCOLLI DI SORVEGLIANZA SANITARIA 20.. { IN REVISIONE)

Le visite mediche sono finalizzate anche alla verifica di assenza di condizioni di alcool-dipendenza e di
assunzione di sostanze psicotrope e stupefacenti (art. 41 co. 4). Nello specifico, gli accertamenti sanitari
sono effettuati in ottemperanza all'allegato A dell'accordo del 18 settembre 2008 della Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano.

GRUPPO OMOGENEOD TIPOLOGIA DI VISITA PERIODICITA
Visra MEDICO COMPETENTE Annuale
CANTONIERI CONVALUTAZIONE OSTEQARTICOLARE
ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR! |
O Spirometria Biennale
O ECG Annuale
O Esami ematochimici Annuale

{Esame emacromocitometrico completo,
glicemia, azotemia, colesterolemia,
trigliceridemia, got, gpt, gammagt,
creatingmia); marcatore CDT*

*5Se guida automezzi aziendali

0 Esame delle Urine Annuale

0 Audiometria Secondo il dettato
normativo di cui allart. 196
D.Lgs. 81/08

O Alcool test **{Legeen 125de 30/32001) **Ge  guida automezzi

aziendali con__ controlli
random iscrezion |

M.C

O Controllo ciclo vaccinazioni
obbligatorie per legge

Capitolato d'appalto per i servizl di Sorveglianza Sanitarla
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SORVEGUANTI Visita MEDICO COMPETENTE Annuale
CONVALLITADONE CSTEDRRTICOLARE
ACCERTAMENTI COMPLEMENTARI ;
O Spirometria Biennale
0O ECG Annuale
QO Esami ematochimici Annuale

{Esame emocromecitometrico completo,
glicemia, azotemia, colesterolemia,

trigliceridemia, got, gpt, , gammagg,

creatinemia); marcatore CDT* *Se guida automezzi aziendali
0O Esame delle Urine Annuale
0 Audiometria Secondo I dettato

normativo di cui all'art. 196

D.Lgs. 81/08

O Alcool test **Legge n. 125 del | **Se guida automezzi
30/3/2001} aziendali con controlli

random a discrezione del

M.C.

a Controllo ciclo vaccinazioni

obbligatorie per legge

Capitolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitarlia
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GRUPPO FS ITALIANE

CONDUZIONE AUTOMEZZ2) VisITa MEeDICO COMPETENTE Annuale
per i quali & richiesto il
possesso della patente di
guida cat. ¢, d, e, diCOSE O | ACCERTAMENTI COMPLEMENTARI: |
persone inclusa la O Esami ematochimici Annuale

movimentazione merci {Esame emocromocitometrico completo, {seaondolevigent nomneclilegee)
(es: carrellisti). (C.u. prow. | glicemia, azotemia, colesterolemia,
30/10/2007 - legge trigliceridemia, got, gpt, COT, gammagt,
5/6/2003 n. 131, art. 8 Creatinemia).

comma 6 - g.u. 266 del
15/11/2007) O Esame delle urine con valutazione | Annuale {nel rispetto del
tossicologica provvedimento 18/09/2008

Conf. Stato-Regioni)

Annuale
O ECG
**Se guida automezzi
aziendali con controlli
0O Alcool test random a discrezione de!
{Legge n. 125 del 30/3/2001) M.C.

Q Controllo ciclo vaccinazioni

obbligatorie per legge

Capitolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitarla
Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per 1a Struttura Territariale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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GRUPPO F5 ITALIANE

ADDETTI Visra MEDICO COMPETENTE Annuale
ALLA
VIGILANZA STRADALE

ACCERTAMENTI COMPLEMENTARI :
QO Esami ematochimici mirati Annuale (secondo le vigenti
{Esame emaocromaocitometrico completo, norme di legge)

glicemia, azotemia, colesterolemia,
trigliceridemia, got, gpt, gammagy,
creatinemia), CDT*

*saguida automezzi aziendal
O Esame delle urine

Annuale
a ECG

Annuale

O Alcool test**

{Legge n. 125 del 30/3/2001) **Se guida  automezzi
aziendali con  controlli
random a discrezione del

M.C.

O Audiometria
Secondo il dettato
normativo di cui alfart, 196
D.Lgs. 81/08

0 Controllo ciclo vaccinazioni
obbligatorie per legge

Visita MEDICO COMPETENTE
_________________________________________________ -24 mesi (videoterminalisti
ACCERTAMENTI COMPLEMENTARI © > 50 anni 0 con prescrizion
VIDEGTERMINALISTI Q Screening ergoftalmologico del medico competente)
{voT) O Visita oculistica integrativa o sostitutiva | -60 mesi {videoterminalisti <

allergoftalmologico a discrezione del 50 anni)
medico competente

IMPIEGATI TECNICI VisiTa Mepico COMPETENTE Annuale

Capitolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitarla
Attivita di Medico competenie e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giuha
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GRUPPO F5 ITALIANE

CON ATTIVITA' PREVALENTE IN
UFFICIO E CON VIDEOTERMINALE

ACCERTAMENT! COMPLEMENTARI ;

QO  SECONDO IL PROTOCOLLO VIDEOTERMINALISTI

-24 mesi (videoterminalisti

{(voT) > 50 anni o con prescrizioni
del medico competente)
-60 mesi (videoterminalisti <
50 anni)
CON ATTIVITA' PREVALENTE SUI | ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR ©
CANTIERI 0O ECG Annuale
O Esami ematochimici mirati Annuale
(Esame emocromaocitometrico completo,
glicemia, azotemia, colesterolemia,
trighceridemia, got, gpt. gammagt,
creatinemia).
O Esame delle Urine Annuale
0O Controllo ciclo vaccinazioni
obbligatorie per legge
ULTERIOR! ACCERTAMENT):
In presenza effettiva dei rischi specifici e a
discrezione del MC
a Spircmetria biennale
O Audiometria Secondo I dettato

normativo di cui allart. 196
D.Lgs. 81/08

O Marcatore COT* *Se  guida  automezzi
aziendali
Annuale
ADDETTI ALLA VIGILANZA Visma MEDICO COMPETENTE Annuale
ISPETTIVA AUTO STRADALE CONVALLITAZONE CETEOSRTICOLARE

Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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GRUPPO FS ITALIANE

ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR! :

0 ECG

Q Esami ematochimic mirat

{Esame emocromocitometrico completo,
glicernia, azotemia, colesterolernia,
trigliceridemia, got, gpt, gammagt,
creatinemia); marcatore CDT*

O Esame delle Urine

O Alcool test **(legge n. 125 del
30/3/2001)

Biennale
Annuale

*Se  guida  automezzi
aziendali

Annuale

**Se  guida  automezzi
aziendali con  controlli
random a discrezione de!
M.C.

Attivitd di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Guulia
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GRUPPO FS ITALIANE

GRUPPO OMOGENEQ

TiPOLOGIA DI VISTA

PeriODICITA

N. PERSONE

OPERAI DI OFFICINA

SALDATORI

VisiTa MEDICO COMPETENTE

ACCERTAMENT! COMPLEMENTARI ;

0O Esamiematochimici

{Esame emocromocitometrico completo,
glicemia, azotemia, colesterolemia,
trigliceridemia, got, gpt, gammagt,
creatinemia).

O Esame delle urine

a ECG

Q Controllo ciclo vaccinazioni
Accertamenti ulteriori per la mansione
0O Spirometria

O Visita oculistica

Annuale

Annuale

Annuale
Annuale

Annuale
Annuale

ADDETTI DI LABQRATORIC

+

CARRELLISTI

CARRELLISTI

+

AUTISTI coN PATENTEC O

SUP.

Visima MEDICO COMPETENTE
ACCERTAMENT! COMPLEMENTARI ;
O Spirometria

O Esame delie urine

O Esami ematochimici
glicemia, azotemia,

trigliceridemia, got,  gpt,
creatinemia, marcatore CDT*)

rischio

ACCERTAMENTI ULTERIORI PER LA MANSIONE

tossicologica

(Esame emocromocitometrico completo,
colesterolemia,
gammagt,

Eventuale integrazione con monitoraggio
biologico in base alla caratterizzazione del

O Esame delle urine con valutazione

Annuale

Annuale
Annuale
Annuale

* Se guida automezzi
aziendali

Annuale (nel rispetto del
prowedimento 18/09/2008
Conf. Stato-Regioni).

Capitolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitarla
Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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GRUPPO FS ITALIANE

GRUPPO OMOGENEO

TIPOLOGIA DI VISITA PERIODICITA N. PERSONE

AuUTISTI OPERATORI SPEC.TI VisiTa MEDICO COMPETENTE Annuzle

ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR) |

O Esami ematochimici Annuale

(Esame emocromocitometrico completo,

glicemia, azotemia, colesterolemia,

trigliceridemia, got, gpt, COT, gammagt,

creatinemia).

0O Esame delle urine Annuale

a ECG Annuale

0O Alcool test** (Legge n. 125 del | **Se guida automezzi

30/3/2001) aziendali con  controlli

O Controllo ciclo vaccinazioni
obbligatorie per legge

random a discrezione del
M.C.

ADDETTI Al SERVIZI Visima MeDiCo COMPETENTE Biennale
CON VALUTAZIONE OSTEQARTICOLARE
ADDETTI ALLE ISPEZION! NEI Visma MeDICO COMPETENTE Annuale
CAMERONIDIGALLERIA | ]
ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR |
0O Spirometria Biennale
O ECG Annuale
O Esami ematochimici mirati Annuale
(Esame emocromocitometrico completo,
glicemia, azotemia, colesterolemia,
trigliceridemia, got, gpt, gammagr,
creatinemia); marcatore CDT*
*Se  guida  automezzi
aziendali
a Esame delle Urine Annuale
O Audiometria Secondo il dettato

O Alcool tesg **
(Legge n. 125 del 30/3/2001)

O Controllo ciclo vaccinazioni
obbligatorie per legge

normativo di cui allart. 196
D.Lgs. 81/08

**5e  guida automezzi
aziendali con controlli
random & discrezione del
M.C.

Capitolato d'appalto per i servizl di Sorvegllanza Sanitaria
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GRUPPO FS ITALIANE

ADDETTI ALLA SALA OPERATIVA | VISITA MEDICO COMPETENTE -24 mesi (videoterminalisti
e GEGL SR n | LS. egeisebtiidssrzr] > 20 anni O CON
ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR! ; prescrizioni del medico
O PROTOCOLLO VDT competente}

-60 mesi {videoterminalisti
< 50 anni)
-durata ridotta a
discrezione Medico
Competente
O EVENTUALE INTEGRAZIONE IN CASO DI LAVORO
NOTTURNO A DISCREZIONE DEL MC

TECNICI-ELETTRICISTI Visma MEDICO COMPETENTE Annuale
CONVALUTAZIONE OSTEOARTICOLARE
ACCERTAMENTI COMPLEMENTAR . | e
In presenza effettiva dei rischi specifici e a
discrezione del MC (escluso coloro che
eseguono  esclusivamente  attivita i
conirollo}

0O ECG Annuzle

0O Esami ematochimici mirati Annuale

{Esame emocromocitometrico completo,

glicemia, azotemia, colesterolemia,

trigliceridemia, got, gpt, gammagt,

Creatinermnia);

Q Esame delle Urine Annuale

a Audiometria Secondo il dettato
normative di cui alfart. 196
D.Lgs. 81/08

O Controllo ciclo vaccinazioni

obbligatorie per legge

O Marcatore CDT* *Se  guida  automezzi

aziendali

Allegato A4

Capiltolato d'appalto per | servizi di Sorveglianza Sanitaria
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GRUPPO FS ITALIANE

ELENCO SPECIALITA’ MEDICHE

1. Oculistica
2. Otorinolaringoiatria

3. Ortopedia

Allegato A5

Capitolato d'appalto per | servizl di Sorveglianza Sanitaria
Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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GRUPPO FS ITALIANE

STIMA FABBISOGNO FORMAZIONE PRIMO SOCCORSO PER AZIENDE

DI TIPO “A”

Per la Sede del Veneto

1% anno N.°ADDETTI
Corso completo di 16 ore 30
Aggiornamento 6 ore 6

Per la Sede de! Friuli Venezia Giulia

1
1° anno | ADDETTI |
Corso completo di 16 ore 30
Aggiornamento & ore 6 i
Allegato A6

Capitolato d'appalto per | servizi d Sorveglianza Sanitarla
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GRUPPO FS ITALIANE

23

Elenco delle attivita previste per ANAS S.p.A. di Sorveglianza sanitaria suddivise per mansione
a cura del Medico.

VOO | MANSIONE Accertamenti Costo unitario a
cura del Medico
A VDT (Videoterminalisti) Visita (Biennale / Quinquennale) | €.
Area amministrativa e Tecnica
ergv €
Oculistica alternativa all'ergv €
B Cantonieri/Capi Cantonieri Visita annuale £
Spirometria (biennale) €.
ECG (annuale) €
Ematochimica + urine (annuale} | £€.
Cdt (annuale) €
Esame tossicologico a £
discrezione (annuale)
Audio {annuale) €.
C C1 Autisti e Officina Visita (biennale) €.
Ematochimica + urine (annuale) | €.
Cdt €.
Esame tossicologico a €.
discrezione
ECG (annuale) £

Capitolato d'appalto per i serviz! di Sorveglianza Sanitaria
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GRUPPO FS ITALIANE

VOC| | MANSIONE Accertamenti Costo unitario a
cura de} Medico
C C2 Autisti Operatori Specializzati Visita (Annuale) £
addetti alla guida di mezzi pesanti
Ematochimica + urine {annuale) €
coT €
Esame tossicologico (annuzle) £
ECG €
c (3 Saldatori Visita (biennale) €,
Spirometria {biennale) €
ECG (annuale) €
Ematochimica + urine (annuale) | €.
D Laboratorio Visita {annuale) €.
Spirometria {annuale) £,
Cdt €
Ematochimica + urine (annuale) | €.
E Servizi Visita {biennale) £
F Tecnici di Cantiere Visita (annuale) £
Spirometria (biennale) £
Ematochimica + urine (annuale) | €.
G Nomina Medico Competente €,
TOTALE €,

Capitolato d'appalto per i servizi di Sorveglianza Sanitarla
Attivita di Medico competente e di Sorveglianza Sanitaria per la Struttura Territoriale Veneto e Friuli Venezia Giulia
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GRUPPO FS ITALIANE

COSTI SORVEGLIANZA SANITARIA DELLA STRUTTURA CALCOLATI IN BASE AL GRUPPO OMOGENEO D!
APPARTENENZA DEI LAVORATORI.

GRUPPO OMOGENEO AMMINISTRATIVI

Totale TRIENNIO

n.37

Totale addetti S.T.

" B

Importo annuo

Importo triennio

- Cantonieri - Sorveglianti - Operatori Spec.ti

Sede n. 45 Sede
Veneto unita FV.G.
GRUPPO OMOGENEQ ESERCIZIO
Sede n. 77 Sede
Veneto unita FV.G

n. 55

Totale addetti S.T.
n. |1 32[

Importo annuo

UTEROITQ Lrienrnio

21.011.0

E. 63.033!OO|

GRUPPO OMOGENEQ IMPIEGATI TECNICI

Sede n. 65 Sede n.19 Totale addetti Importo annuo Imporio triennio
Veneto unita FV.G ST. n. €. 35.490,00
GRUPPO OMOGENEQ SERVIZIO VIGILANZA STRADALE

Sede n. 10 Sede / Totale addetti 5.T7. | Importo annuo Imporio krienrio
Veneto  |unita  |FV.G S €. 427500
CORSQ DI FORMAZIONE PRIMO | Discenti deila S.T. n. 30 TOT. Formazione €. 10.000,00
SOCCORSO

Totale n. 187 Totale n. 111 | Totale addetti ST. | Sommano Totale

Veneto unita FV.G €. 41.646,00 €. 134.938,00

Totale complessivo dell'appalto triennale per le annualita 2020 - 2021 - 2022

€. 134.938,00
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