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Anas. Convegno a Roma*DonneelLavoro nel
Mondo del Trasporti”, promosso dal Comitato per
le Pari Opportunita

Anas. indieci anni cresciuta |’ occupazione femminile del 6%

“Donne e lavoro nel mondo dei trasporti”: € questo il temadel primo Convegno promosso dal Comitato per
le Pari Opportunitadell’ Anas SpA, organismo paritetico che hail compito di promuovere e attuare le
politiche di pari opportunita all’interno dellareata aziendale, che si & concluso ieri presso il Centro
Congressi Frentani.

All’importante iniziativa sono intervenuti i rappresentanti dei Comitati Pari Opportunita dell’ Anas SpA, di
Ferrovie dello Stato SpA, di ENAV SpA, di IPSEMA e dellaProvinciadi Roma.

L’ obiettivo del Convegno é stato porre |’ attenzione sul temadelle pari opportunita, analizzando I’ incremento
numerico ed il percorso effettuato nell” ultimo decennio dal personale femminile nel settore delle
infrastrutture e dei trasporti.

In particolare & emerso come sia aumentata la presenza delle donne in ruoli e compiti “storicamente”
maschili e in profili maggiormente qualificati.

All’interno dell’ Anas |e donne rappresentano oggi il 14,5% del personale mentre nel 1995 raggiungevano
appenal’8,3% e se nel 1995 le cariche dirigenziali contavano solo 5 presenze femminili nel 2005 se ne
registrano 25.

L’ ingente cambiamento nella composizione del personale dipendente Anas e I’ andamento crescente della
presenza femminile in Azienda ha accompagnato la profonda trasformazione istituzionale che hainteressato
negli ultimi dieci anni la Societa delle Strade.

L e 890 donne attual mente impiegate sono unarisorsa fondamentale che I’ Anas, da sempre sensibile al tema
della non discriminazione tra lavoratori e lavoratrici, vuole mobilitare e valorizzare.

L’incontro é stata anche I’ occasione per illustrare I’ attivita del Comitato e per valutare le esperienze
maturate nei settori istituzionali, pubblici e privati, attivi nel mondo delle pari opportunita.

Ladichiarazione d’intenti sviluppata dai Comitati Pari Opportunita coinvolti nel dibattito si riassume
nell’impegno a costituire unarete di collegamento che si faccia portavoce di “buone pratiche” ed istanze nel
confronti delle realtaistituzionali competenti e a porre in essere coerenti azioni positive.

L’ auspicio e che le donne incidano sempre piu sul futuro dell’ Azienda, che venga assicurataloro la presenza
nei processi decisionali e che latenacia, la passione e la professionalita femminile contribuiscano a
migliorare la qualitadel lavoro della Societa delle Strade, a servizio dell’ Azienda e della collettivita.
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